
2026 年 2 月 20 日 
相互住宅株式会社 

 
2026 年 4 月 1 日付 組織改編・改称について 

 
相互住宅株式会社（本社:東京都品川区、代表取締役社長:武富正夫、以下「当社」）は、2026 年   

4 月 1 日付で組織改編を行い、建物管理部を「技術管理統括部」に改編・改称、「総務部」を「人事総務部」に改
称いたします。 
 
１．「技術管理統括部」への改編・改称 

「建物のライフサイクル（企画/設計/施工/運用管理)を、技術的視点から一気通貫でアシストする」ことを目
的として、技術機能の組織体系を見直します。これに伴い、プロジェクト開発部の品質管理機能等を建物管理
部に移管し、同部を「技術管理統括部」に改編・改称します。 

本改編により、建築系人財と設備系人財の融合による相乗効果発揮、生産性向上を図るとともに、社員一
人ひとりの知見がより集まる体制を構築します。さらに、不動産開発機能と保有管理機能を一体として有する当
社ならではの強みを最大化し、新たな成長ステージを目指してまいります。 
 
２．「人事総務部」への改称 

人事機能の強化および役割の明確化を図るため、総務部を「人事総務部」に改称します。 
 
３．組織改編・改称概要 
・建物管理部                          ・技術管理統括部（改称） 

 
・プロジェクト開発部      (品質管理機能等) 

 
・総務部                             ・人事総務部（改称） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



（参考：2026 年 4 月 1 日付組織図） 
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